
Celem modelu pod nazwą „Rozwijanie kompetencji podstawowych poprzez 
promowanie kultury i tożsamości bieszczadzkiej” testowanego przez STAWIL 
Sp. z o.o. oraz Partnera o nazwie Lokalna Grupa Działania „Zielone Bieszczady” 
jest wykorzystanie treści ważnych z punktu widzenia uczestników, będących 
osobami dorosłymi z niskimi umiejętnościami podstawowymi z obszarów 
defaworyzowanych, do rozwoju ich kompetencji podstawowych oraz 
stworzenie warunków edukacyjnych innych niż tradycyjne. 

W ramach modelu planuje się rozwijanie umiejętności cyfrowych i matematycznych 
oraz kompetencji społecznych, poprzez wykorzystanie tematyki związanej 
z kulturą i tożsamością bieszczadzką oraz zaangażowanie osób młodych, wnuków 
uczestników modelu i innych wolontariuszy, w dodatkowe zadania praktyczne. 

Ponadto, model zakłada realizację działań wspierających motywację do edukacji 
i utrwalających pozytywne skojarzenia związane z aktywnością edukacyjną takich 
jak kurs tańca czy zajęcia wyjazdowe, które mają zachęcić uczestników do udziału 
w kolejnych szkoleniach lub innych wydarzeniach edukacyjnych.

	          �    �Strona internetowa z informacjami o modelu wsparcia 
https://szansa.stawil.pl/ 
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