
Centrum Innowacyjnej Edukacji testuje model wsparcia pod nazwą „Siła 
Bieszczad”, którego celem jest rozwój potencjału osób powyżej 25. roku życia, 
mieszkających w Bieszczadach. W modelu zostaną zastosowane Outdoor 
Learning oraz warsztaty kompetencyjne z elementami coachingu grupowego.

Outdoor Learning, czyli Edukacja w Plenerze, jest bardzo skuteczną metodą 
rozwoju indywidualnego, społecznego, edukacyjnego i zawodowego, opierającą się 
na stałym kontakcie uczestników z naturą. 

Nauka na świeżym powietrzu, w trakcie tygodniowej wędrówki w plenerze, 
umożliwi uczestnikom przemyślenie własnej przeszłości i refleksję nad lepszą 
przyszłością. Codzienne tematy wypraw ułatwią odkrywanie samego siebie, 
poznawanie swoich mocnych stron i integrację z innymi ludźmi. 

Coaching i mentoring pomogą rozwijać umiejętności nabyte w fazie Edukacji 
w Plenerze niezbędne w codziennym życiu. Uczestnik będąc w lesie pozna swoje 
mocne strony, a trenerzy i mentorzy pomogą mu zrozumieć, jak wykorzystać te 
umiejętności w edukacji czy w przyszłym miejscu pracy.

	          �    �Strona internetowa z informacjami o modelu wsparcia 
http://ciedu.eu/sila-bieszczad/ 
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