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Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatacznik nr 4 do Procedur realizacji projektu grantowego w projekcie ,,.Szansa — nowe mozliwosci
dla dorostych”: Wzér Karty Oceny

NUMER IDENTYFIKACYINY: weovveeireierneeeneneneennes

KARTA OCENY
PROJEKT ,,SZANSA — NOWE MOZLIWOSCI DLA DOROStCYH”

I. IDENTYFIKACJA FORMULARZA ZGtOSZENIOWEGO
Numer formularza zgtoszeniowego:
Nazwa Podmiotu sktadajgcego formularz zgtoszeniowy:

Tytut modelu wsparcia:

Il OCENA FORMALNA

1. Kryteria oceny formalnej formularza zgtoszeniowego

Formularz zgtoszeniowy ztozono w nieprzekraczalnym terminie wskazanym [ ] Tak
w Zaproszeniu do udziatu w rekrutacji. [ ] Nie

Formularz zgtoszeniowy ztozono w formie elektronicznej w systemie [ |Tak
teleinformatycznym FRSE. |:| Nie

Zgtoszenie zostato ztozone na formularzu obowigzujgcym w danym naborze. [ ]rak

[ ] Nie

Formularz zgtoszeniowy jest kompletny (wypetniono wszystkie obowigzkowe pola). [ ] Tak

[ ] Nie

Formularz zgtoszeniowy wypetniono w jezyku polskim. [ ]Tak

[ ] Nie

Podmiot sktadajgcy formularz zgtoszeniowy ma siedzibe na terenie Polski. [ ] Tak

[ ] Nie
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Opis modelu wsparcia zakfada, ze bedzie on realizowany na terenie Polski.

Formularz zgtoszeniowy zostat podpisany przez osobe uprawniong do
reprezentowania Podmiotu i zaciggania prawnie wigzacych zobowigzan.

Podmiot nie podlega wykluczeniu z mozliwosci ubiegania sie o finansowanie, w tym
wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

Formularz zgtoszeniowy zostat ztozony przez Podmiot uprawniony do sktadania
formularzy zgtoszeniowych w niniejszym naborze projektu ,Szansa”, tj. osobe
prawng/jednostke organizacyjng niebedgcg osobg prawng, ktérej odrebne ustawy
przyznajg zdolnos$¢ prawng, a ktdrej gtdwnym celem dziatalnosci nie jest osiggniecie
zysku, a takze szkote, placdwke ksztatcenia ustawicznego, centrum ksztatcenia
zawodowego (w rozumieniu art. 2 punkt 2 i 4 prawo oswiatowe), biblioteke, dom
kultury, jednostke samorzadu terytorialnego lub jej jednostke organizacyjng,
uniwersytet ludowy, uniwersytet otwarty, uniwersytet trzeciego wieku, uczelnie
wyzszg, osrodek dla cudzoziemcédw.

Podmiot realizuje i wskazat 1 projekt o charakterze edukacyjnym/szkoleniowym dla
0s06b dorostych, ktére zrealizowat w okresie ostatnich 12 miesiecy.

111 OCENA POTENCJALU ORGANIZACII

[ ] Tak
[ ] Nie

[ ] Tak
[ ] Nie

[ Jrak
[ ] Nie

|:|Tak
[ ] Nie

|:|Tak
[ ] Nie

. . Przyznane
Lp. Przedmiot/Kryteria oceny
punkty

Uzasadnienie
oceny

1. | Liczba miesiecy doswiadczenia w ostatnich 6 latach
kalendarzowych (liczac od dnia ztozenia formularza
zgtoszeniowego), w dziatalnosci zwigzanej ze wsparciem
cudzoziemcéw (nie sumuje sie okresdw poszczegdlnych
aktywnosci).

Punktacja:

- od 13 do 36 miesiecy doswiadczenia: 3 punkty.

- od 37 miesiecy do 60 miesiecy doswiadczenia: 6 punktow
- 61 miesiecy i wiecej doswiadczenia: 9 punktow

Maksymalnie w tym kryterium mozna przyzna¢ 9 punktow.

. . Przyznane
Przedmiot/Kryteria oceny

punkty

Uzasadnienie
oceny
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2. | Liczba zrealizowanych projektéw o charakterze
edukacyjnym/szkoleniowym wspierajgcych dorostych
cudzoziemcdw, trwajacych przynajmniej 4 miesigce w
okresie ostatnich 5 lat (liczac od dnia ztozenia formularza
zgtoszeniowego).

Punktacja:
- 1-2 projekty: 2 punkty
- 3 -4 projekty: 4 punkty
- 5-6 projektéw: 6 punktéw
- 7 -8 projektow: 8 punktéw
- 9iwiecej projektéw: 10 punktow

Maksymalnie w tym kryterium mozna przyzna¢ 10 punktdow.

Przedmiot/Kryteria oceny

3. Kwalifikacje/doswiadczenie kadry/kluczowych osdb,
ktorymi dysponuje/bedzie dysponowat Podmiot w dniu
sktadania formularza zgtoszeniowego.

Przyznane
punkty

Uzasadnienie
oceny

a) trener/nauczyciel/szkoleniowiec

b) glottodydaktyk/lektora jezyka polskiego

c) ttumacz/opiekun wsparcia edukacyjnego/asystent
miedzykulturowy (wtadajacy jezykiem ukrainskim
i polskim w  stopniu pozwalajgcym na
komunikacje).

RAZEM przyznane punkty

Punktacja:

— 0-3 punkty za opis dla punktu a
— 0-3 punkty za opis dla punktu b
— 0-3 punkty za opis dla punktu c

Aby otrzymac 3 punkty za opis dla punktu a, b lub ¢ nalezy wskaza¢ minimum jedng osobe wraz

z petnym opisem.

Peten opis zawiera: wskazanie planowanej funkcji wraz z syntetycznym opisem posiadanych
kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego, podstawe dysponowania (zatrudnienie na umowe o prace,
umowe zlecenie, umowe o wolontariat lub inng forme zaangazowania) oraz syntetyczny opis

dotychczasowej wspétpracy.
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Niezaleznie od liczby oséb wskazanych, w kazdym z punktéw a-c mozna uzyska¢ maksymalnie po 3

punkty.

Maksymalnie w tym kryterium mozna przyzna¢ 9 punktow

. . Przyznane
Przedmiot/Kryteria oceny
punkty

Uzasadnienie
oceny

4. | Wykazanie sie realizacjg inicjatyw/przedsiewzieé¢ na rzecz
grupy docelowej po 24 lutego 2022 r. zgodnych z profilem
konkursu

Punktacja:

— 1linicjatywa/przedsiewziecie — 1 punkt

— 2 inicjatywy/przedsiewziecia — 2 punkty

— 3iwiecej inicjatyw/przedsiewzie¢ — 3 punkty.

Oceniane beda tylko inicjatywy/przedsiewziecia zgodne z profilem konkursu (pomoc prawna, pomoc
psychologiczna, wsparcie w nauce jezyka polskiego, ttumaczenia, inne wsparcie edukacyjne).

Maksymalnie w tym kryterium mozna przyznac¢ 3 punkty.

2. Zataczniki do formularza zgtoszeniowego

Dotaczono skan wypetnionego ,,Oswiadczenia” i podpisanego przez reprezentanta
prawnego Podmiotu sktadajgcego formularz zgtoszeniowy.

Dotaczono skan aktualnego dokumentu rejestrowego lub innego dokumentu
zawierajgcego informacje o reprezentacji prawnej Podmiotu i zakresie dziatalnosci,
np. dokument powotujgcy na dyrektora. Z wyjatkiem dokumentéw dostepnych
elektronicznie w rejestrach publicznych, np. KRS).

Dotaczono oswiadczenie Podmiotu o kwalifikowalnosci VAT.

Uwagi:

11l. KONCOWA OCENA

[ ] Tak
[ ] Nie

|:| Tak
[ ] Nie
[ ] Nie

dotyczy

|:|Tak
[ ] Nie

Formularz zgtoszeniowy musi spetnia¢ kryteria formalne, aby przej$s¢ do etapu oceny potencjatu

organizacji.

* 4k
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Formularz zgtoszeniowy na etapie oceny potencjatu organizacji musi uzyska¢ co najmniej
12 punktéw. Podmioty, ktdre nie uzyskajg minimalnej liczby punktéw zostang odrzucone z powodu
zbyt niskiego potencjatu do wdrazania modelu.

[ ] Formularz zgtoszeniowy spetnia kryteria formalne.
[ ] Formularz zgtoszeniowy nie spetnia kryteriéw formalnych — formularz odrzucony.

[ ] Formularz zgtoszeniowy uzyskat minimalna liczbe punktéw (powyzej 12) w zakresie potencjatu

organizacji. Przyznana liczba punktéw - ...

[ ] Formularz zgtoszeniowy nie uzyskat minimalnej liczby punktéw (ponizej 12) w zakresie potencjatu

organizacji — formularz odrzucony.

[ ] 0gélna ocena formularza:
Pozytywna

Negatywna

Uwagi:

OSWIADCZENIE

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 271 i 272 Kodeksu karnego oswiadczam, Ze:

1) nie przygotowywatem/tam niniejszego formularza zgtoszeniowego;

2) nie taczyt mnie lub nie faczy zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia z reprezentantem
prawnym Podmiotu sktadajgcego formularz zgtoszeniowy, jego zastepcg prawnym lub cztonkami
organdw zarzadzajgcych lub organdw nadzorczych Podmiotu;

3) przed uptywem 3 lat od dnia ogtoszenia o rekrutacji nie pozostawatem w stosunku pracy lub zlecenia
z Podmiotem sktadajgcym formularz zgtoszeniowy i nie bytem cztonkiem organéw zarzadzajgcych lub
organdw nadzorczych Podmiotu sktadajgcego formularz;

4) nie pozostaje z Podmiotem sktadajgcym formularz zgtoszeniowy w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

5) zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny
formularza zgtoszeniowego i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej
oceny i nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.
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W przypadku stwierdzenia ktérejkolwiek z powyzej wymienionych zaleznosci zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania o tym fakcie w formie pisemnego wniosku o wytgczenie z procedury
oceny.

Data i podpis oceniajgcego:



